) ZoNNEWLIZER

A I I % voor opvang en onderwijs

Werkgevers - /zelfstandige verklaring behorende biji de aanvraag vakantie buiten de schoolvakantie.

1. Ondergetekende verklaart dat:
Voornaam en achternaam werknemer:
Adres werknemer:

Postcode & woonplaats werknemer:

bij hem/haar in dienstverband werkt en door de specifieke aard van ziin/haar beroep geen vakantieverlof kan nemen in de
voor zijn/haar leerplichtige kind(eren) geldende schoolvakanties

Of

Ondergetekende verklaart dat hij/zij als zelfstandige een beroep uitoefent waarbij door de specifieke aard daarvan het
hem/haar niet mogelijk is vakantie te nemen in de voor zijn/haar leerplichtige kind(eren) geldende schoolvakanties. Hij/zij is
om die reden erop aangewezen vakantie op te nemen in de hieronder e noemen periode.

Gegevens van het verlof:
Periode van tot

Hieronder vermelden wat de specifieke aard van het beroep is én de reden waarom de daarmee samenhangende
werkzaamheden verhinderen vakantie op te nemen tijdens de vastgestelde schoolvakanties. (Eventueel bijlage bijvoegen)

Ondertekening:

Naam van het bedrijf:
Naam zelfstandige:
Adres:

Postcode & woonplaats:

Telefoon:

Datum: Handtekening:

Ondergetekende verklaart dit formulier geheel naar waarheid te hebben ingevuld alsmede dat alle verstrekte gegevens
kloppen.

Toelichting; Volgens de leerplichtwet kan aan leerplichtige leerlingen in bepaalde gevallen foestemming worden verleend om buiten de voor
de school vastgestelde vakanties met hun ouders/ /verzorgers op vakantie te gaan als de specifieke aard van het beroep van één van de
ouders/ verzorgers verhindert, dat die ouder/ verzorger tijdens de schoolvakantie verlof opneemt.(artikel 11 onder f, en artikel 13a van de
leerplichtwet 1969) Volgens artikel 225 van het Wetboek van Strafrecht kan degene die valselijk een verklaring opmaakt, of een verklaring
vervalst die als bewijs van enig feit moet dienen, worden gestraft met 6 jaar gevangenisstraf of een boete van de vijfde categorie.



